Stora branschgruppen presenterar tre atgardsforslag for

KONKURRENS PA
LIKA VILLKOR
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DET HAR AR STORA BRANSCHGRUPPEN

Vi arbetar for att hitta fungerande I6sningar som leder till 6kad
konkurrensneutralitet mellan foretag i Sverige. Arbetet syftar till
att skapa en arbetsmarknad med schyssta villkor for bade foreta-
gare och anstallda. | dagslaget bestar den Stora branschgruppen
(SB@G) av tio myndigheter, atta arbetsgivar- och/eller bransch-
organisationer och fem fackliga organisationer.

I branscher som drabbas av

osund konkurrens okar risken for
ekonomisk brottslighet i form av
skatt- och bokfdringsbrott. Aven
risken for organiserad brottslighet
Okar, och att de anstillda far arbeta
under mycket déliga arbetsvillkor
som kan resultera i farliga arbets-
miljoforhallanden.

Genom samverkan mellan arbets-
tagarorganisationer, arbetsgivare-
organisationer, bransch- och intres-
seorganisationer samt myndigheter
har SBG sedan 2008 byggt upp ett
bra och vil fungerande arbete. For
att mojliggora en sund konkurrens
pé lika villkor har gruppen utarbe-
tat ett forslag som kan sammanfat-
tas i tre punkter.

TRE ATGARDER FOR KONKURRENS
PA LIKA VILLKOR

it  Béde foretag och
anstéllda ska kin-
na att de verkar
pa sikra och sun-
da arbetsplatser,
dir alla agerar enligt gillande lagar

och regler. For att uppné detta mas-

te myndigheter kunna genomféra
kontroller och sékerstilla att lagar
och regler f6ljs. P4 samma sitt
maste foretag kunna sikerstilla att
deras underleverantérer dr seridsa.

Under arens lopp har vi darfor
aterkommit till tre viktiga punkter
som bidrar till 6kad konkurrens-
neutralitet:

1. Ny sekretesslagstiftning

2. Digital tillgang till offentlig
information

3. Alla foretag som &r verksam-
ma i Sverige ska synliggoras
NY SEKRETESSLAGSTIFTNING

Myndigheter och
offentliga- och pri-
vata aktorer hindras

i dag frén att delge
relevant informa-
tion till och mellan varandra pa
grund av nuvarande begrinsningar
i lagstiftningen. Det hir mojliggor
for kriminella aktorer att utnyttja
trygghetssystemet och forsvarar
myndigheternas och andra aktorers
uppticka fusk och oegentligheter.



Arbetet med att skapa sund kon-
kurrens pa lika villkor forsvaras
ddrmed av de gillande reglerna om
sekretess. Det ska vara sjalvklart att
misstankar om fusk med skat-

ter, bidrag och intyg 6verldmnas
till ratt myndighet och aktor for
utredning, och att inget hamnar
mellan stolarna pé grund av brister
i nuvarande sekretessreglering.

DIGITAL TILLGANG TILL OFFENT-
LIG INFORMATION
Att f6lja upp och
identifiera mark-
naden ar viktigt
for samhillet i
—=— ==& allminhet och de
seridsa foretagen i synnerhet. Det
hér ska uppmuntras och i storsta
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mojliga man forenklas. Informa-
tionen ska dven finnas tillganglig i
digital form. Regeldndringar kravs
dock for att ge privata foretag
motsvarande forutsdttningar som
offentliga aktorer.

Regeringen bor ge myndigheterna
i uppdrag att ta fram ett konkret
forslag pé hur en sadan 16sning ska
se ut. Regeringen bor dven se dver
vilka eventuella lagdndringar som
kan kravas for att skapa ett effektivt
verktyg for kontroll och uppfolj-
ning under affarsrelationer, bade
innan en affir och lopande under
en avtalsperiod.

ALLA FORETAG VERKSAMMA |
SVERIGE SKA SYNLIGGORAS
I dag dr det svart att
fa information fran
andra ldnder. Det kan
dérfor bli besvarligt
PR for den myndighet,
upphandlare eller
annan intressent som vill kont-
rollera att ett utlindskt foretag
skoter sig. Det finns dessutom
inga krav om att utlindska foretag
som dr verksamma i Sverige maste
ansOka om F-skatt, till skillnad fran
svenska foretag som ar registrerade
hos Skatteverket och/eller Bolags-
verket. Utlandska foretag som inte
vill bli granskade kan dérfor undga
kontroll av myndigheter. Medan
svenska foretag blir granskade av
béde myndigheter, upphandlare

och andra intressenter.
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For att mojliggora konkurrens pa
lika villkor bor samtliga foretag i
Sverige kunna jamféras och gran-
skas. Dérfor maste alla foretag som
ar verksamma i Sverige synliggoras.
Med denna étgdrd starks de serigsa
foretagens majlighet att konkurrera
pé sunda villkor, samtidigt som
missbruk av och hos de utldndska
foretagen kan undvikas. Exempel-
vis véljer en del svenska aktorer

att medvetet bilda bolag i andra
linder, for att undga kontroller av
svenska myndigheter.i andra lidn-
der, som inte registreras i Sverige.
Med ett krav pa synlighet far



myndigheter bittre majligheter
att bedoma var foretaget och dess

anstillda ska betala skatter och

avgifter och samtidigt stdrka kon-

kurrensneutraliteten.

Med ett krav pé synlighet far ocksa
myndigheter battre majligheter

att bedoma var foretaget och dess
anstillda ska betala skatter och

avgifter, vilket skulle stirka
konkurrensneutraliteten.

DET HAR GOR VI | STORA
BRANSCHGRUPPEN

Tillsammans informerar vi vid

arliga seminarier och andra tréaffar
riktade framst till vdra riksdagsle-
daméter och andra beslutsfattare
vilka atgérder vi ser behov av.

KONTAKTA OSS GARNA

ARBETSMILJO
VERKET

Serviceféretagen

& aLmeca

ﬂ BYGGNADS

o ARBETSFORMEDLINGEN

SWEDISH PUBLIC EMPLOYMENT SERVICE

ffastighets

s.2 Bolagsverket

Ekobrottsmyndigheten
» Swedish Economic Crime Authority
jSvensk Forsakring

& N\

Migrationsverket

Sméforetagarnas
@ Riksférbund

SVENSKT NARINGSLIV

SVENSKA
TAXIFORBUNDET
)
Kommunal.

Upphandlings“‘
myndigheten

KONKURRENSVERKET

Swedish Competition Authority

E Landsorganisationen i Sverige

B SVERIGES TVATTERIFORBUND

p— SVERIGES AKERIFORETAG

éﬁ\ Skatteverket

BYGGFORETAGEN



